Kasia Skrzecz

Projekt CAL stat sie dla mnie lekcjg teoretyczng jak i praktyczng pracy w zawodzie pracownika
socjalnego. Pokazat nowatorskie metody wspdtpracy ze spotecznoscig lokalng, ktére obecnie
wdrazam w swojej pracy. Caty proces edukacyjny uwazam za niezmiernie wazny i potrzebny.
Przygotowany profesjonalnie. Podkreslajgcy nasza wiedze i zbierajacy krazgce mysli w catosé.
Szczegélnie wazne dla mnie okazaty sie zajecia pokazujgce oblicza naszej pracy. Projekt CAL pozwolit
mi na rozwiniecie moich umiejetnosci komunikacyjnych. Stat sie zrodtem wielu ciekawych pomystow.
Pobudzit do dziatania.

Matgosia Reluga

Projekt CAL pokazat mi wiele nowatorskich form pomocy niezbednych w wykonywanej przez nas
pracy. Dodat zapatu do dziatan na rzecz spotecznosci lokalnej. Byt rodzajem ,poradnika”
wykorzystywanym w chwilach wypalenia. Pchat do dziatania i nasuwat pomysty. Dawat nadzieje, ze
dla kazdego problemu istnieje jakie$ rozwigzanie. Pomdgt w wytworzeniu poczucia przynaleznosci do
spotecznosci, w ktoérej zyje i scalit dziatania pracownikéw OPS w jednym, wspdlnym kierunku.
Umozliwit wymiane doswiadczen. A przede wszystkim podkreslit waznos¢ zawodu pracownika
socjalnego oraz ptynace z niego oczekiwania i wymagania wobec naszych osdb. Projekt CAL to takze
wspaniate zajecia warsztatowe umozliwiajace prace praktyczng i sprawdzenie samego siebie.

Caty proces edukacyjny (zaréwno zajecia, w ktérych uczestniczytam osobiscie, jak i te przekazane
przez kolezanki) uwazam za niezmiernie wazny i potrzebny. Przygotowany dokfadnie i profesjonalnie.
Podkreslajgcy naszg wiedze i zbierajgcy krazace mysli w cato$é. Szczegdlnie wazne dla mnie okazaty
sie zajecia dajgce szanse sprawdzenia samego siebie. A takze te, ktére ukazaty nowe oblicza naszej
pracy.

Ewa Subczynska

Uczestnictwo w projekcie CAL wzbogacito mojg wiedze na temat pracy ze spotecznoscig lokalna.
Pokazato wiele form pracy dotgd nie wykorzystywanych przez nas. Umozliwito podzielenie sie
doswiadczeniem z innymi Os$rodkami, ktére wykorzystujemy we wtasnych dziataniach. Projekt CAL
zmienit méj poglad na temat zajeé¢ warsztatowych, w ktérych obecnie chetnie biore udziat. Nauczyt
mnie nowego podejscia do klienta — angazujac go do pracy w celu poprawy swojej sytuacji. Caty
proces edukacyjny uwazam za niezmiernie wazny i potrzebny w mojej codziennej pracy i stycznosci z
drugim cztowiekiem.

Hania Siekierska

Projekt CAL na poczatku realizacji byt dla mnie zadaniem do ktérego podchodzitam z rezerwa. Trudno
byto mi przekonaé sie do metody pracy warsztatowej. W trakcie trwania zaje¢ przekonywatam sie do
tej formy pracy szkoleniowej. Po zakonczeniu projektu moge Smiato stwierdzi¢, ze projekt CAL
otworzyt przede mng nowy rodzaj pracy. Obecnie pracuje na stanowisku pracownika do spraw
pomocy niematerialnej. Projekt CAL tak naprawde wprowadzit mnie do tego stanowiska. Byt Zzrédtem
nowych, ciekawych form pomocy. Pokazat jak pracowac z grupami wolontariuszy, grup wsparcia. Dat
pomyst na zachecenie spoteczenstwa do pracy na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Caty proces edukacyjny oceniam jako bardzo potrzebny. Wzbogacit nie tylko sposéb mojej pracy, ale
rowniez mojg osobowosc i zachecit do dalszej pracy.



